HORIZON
MUSIQUES

OFFRE D’EMPLOI

BOOKER.EUSE

HORIZON MUSIQUES est une société de production indépendante fondée a Lyon en 2015, qui
développe son activité dans le secteur des musiques actuelles. Si les concerts et les tournées sont sa
principale activité, Horizon intervient également dans la production d’albums, le management
d’artistes, I'édition et la programmation d’événements.

HORIZON MUSIQUES accompagne des artistes libres et sans frontieres : Pl JA MA, Fleche Love, Dafné
Kritharas, Pony Pony Run Run, Thx4crying, OORALISE, Loufox, 100KIKI, Poppy Fusée, La Parade, Lior
Shoov, Buridane, Lonny, Alphonse Bisaillon, VioleTT Pi, La Reine Gargon...

Afin d’assurer la diffusion de ses artistes, HORIZON MUSIQUES recrute un.e booker.euse.

MISSIONS DU POSTE

Au sein du pdle projets et sous la responsabilité du directeur général, du directeur des projets, et de la
responsable booking, le.la booker.euse assurera la commercialisation des spectacles des artistes du
catalogue de la société, dans un cadre budgétaire, temporel et artistique défini.

- Prospecter et négocier les ventes de spectacles dans le cadre défini.

- Contribuer aux réflexions sur les stratégies de développement des tournées en lien avec
I’équipe booking.

- Maitriser I'’économie des projets a diffuser et connaitre I'entourage professionnel des groupes.

- Rendre compte de la réalisation des objectifs fixés.

- Mettre a jour de la base de données diffuseurs.

- Mettre a jour les outils de suivi de production et de gestion de la société.

- Se déplacer et représenter les artistes et la société sur des évenements et rencontres
professionnelles.

- Entretenir une veille artistique.

PROFIL ET COMPETENCES REQUISES

Savaoirs :
- Bonne culture musicale et connaissance des courants artistiques.
- Bonne connaissance du secteur des Musiques Actuelles, de son environnement professionnel
et de ses réseaux de diffusion.
- Bonne connaissance des réglementations propres au spectacle : contrats de vente, droit
social, droit fiscal.
- Connaissances de base en gestion administrative, budgétaire.
Savoir-faire :

- Savoir développer un argumentaire et sens de la négociation.
- Tres bonne expression orale et écrite.
- Maitrise des logiciels informatiques de bureautique.

Qualités personnelles requises :
- Grandes qualités relationnelles et humaines



- Rigueur, sens de |'organisation, des responsabilités et du travail en équipe
- Esprit de synthese, capacité a prioriser
- Autonomie, réactivité, anticipation, créativité, dynamisme et disponibilité

Expérience requise : expérience significative sur un poste similaire (2 ans minimum)

CONDITIONS

Type de contrat : CDI avec période d'essai de 3 mois, renouvelable 1 mois.
Rémunération : agent de maitrise de la CCN-SVP, échelon selon expérience.
Avantages : remboursement 50% du titre de transport, mutuelle d’entreprise
Date de prise de fonction : dés que possible

Conditions d’exercice :

- Horaires réguliers avec amplitude variable en fonction des activités (soirées, week-end)
- Rythme de travail soutenu lors des pics d’activité liés aux activités de la structure

- Lieu de travail : Lyon + déplacements nationaux réguliers

CANDIDATURE

Lettre de motivation et CV a adresser par email avant le 25 octobre 2026 a |'attention de Julien
DUSSAUGE julien.dussauge@horizon-musiques.fr



